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Obowigzuje dla cyklu od roku akademickiego 2017/2018

WZIEU-Z-O-1I-N-17/18Z

WZIEU-Z-O-II-N-17/18Z-ZP
WZIEU-Z-O-1I-N-17/18Z-ZwSU

WZIEU-Z-0O-1I-N-17/18Z-ZZL

Liczba godzin
Kod - . -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: I rok 1l rok
Lp. przedmiotu Przedmiot Blok obieralny SN PR GR ;()jr;e Inne formy zaje¢ I sem. Il sem. Il sem. IV sem.
Razem| w PK
k| ¢ k | Ib és | zt inne w i PK | w i PK i PK | w i PK
I OGOLNOUCZELNIANE
: [plofsfsl [ LT PP TPTT TlsP PP T
Blok [18/1/2 ECTS]
Jezyk obcy AF,H,N,R
2 jezyk angielski Blok [18/1/2 ECTS] M F 18 18 2 18 2
3 jezyk francuski Blok [18/1/2 ECTS] M| F| 18 18 2 18 | 2
4 jezyk hiszpanski Blok [18/1/2 ECTS] M| F 18 18 2 18 | 2
5 jezyk niemiecki Blok [18/1/2 ECTS] M F 18 18 2 18 2
6 jezyk rosyjski Blok [18/1/2 ECTS] M| F| 18 18 2 18 | 2
Razem Blok [18/1/2 ECTS] 0 18 |of1w|o|ofo ofo o |2]oflo|lofo]18]2 o|lo|lo]|olfo
Razem OGOLNOUCZELNIANE 0 23 5118 | 0 0 0 0 0 0 2 5 0 0 0 18 2 0 0 0 0 0
Il PODSTAWOWE
1 etyka w zarzadzaniu A | O 30 30 3 30 3
2 koncepcje zarzadzania A|O 45 30 15 6 30 | 15 6
3 prawo cywilne A | O 30 30 5 30 5
4 statystyka matematyczna A | O 30 15 15 6 15 | 15 6
5 makroekonomia A|O 30 15 15 5 15 | 15 5
Razem PODSTAWOWE 0 165 |120| O [ 45| O 0 0 0 0 25 |105| 30 | 20 | 15 | 15 5 0 0 0 0 0
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Liczba godzin

Kod - . -~ Stat. Godziny zaje¢, w tym: | rok 1l rok
Lp. przedmiotu Przedmiot Blok obieralny SN PR eR zrnzje Inne formy zaje¢ I sem. Il sem. Il sem. IV sem.
Razem| w PK
k | ¢ k|lb]|p s | és| zt inne w i PK| w i PK i PK| w i PK
m KIERUNKOWE
1 psychologia w zarzadzaniu A|O 24 12 12 4 12 (12 | 4
2 zarzadzanie strategiczne A | O 36 15 21 6 15| 21 6
3 badania operacyjne A | O 21 21 3 21 3
4 negocjacje A|O 24 12 12 3 12 (12 | 3
5 prawo handlowe A | O 15 15 3 15 3
6 rachunkowos¢ zarzadcza A|O 27 12 15 4 12 (15| 4
7 zarzadzanie procesami A|O 36 15 21 5 15 (21| 5
Razem KIERUNKOWE 0 183 | 81| O (102]| O 0 0 0 0 0 0 28 [ 27 [ 33 [ 10 | 54 | 69 | 18 0 0 0 0 0
v | POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY
Blok [18/1/5ECTS]
1 | seminarium magisterskie Blok [18/1/5ECTS] M F 18 18 5 18 5
Razem Blok [18/1/5ECTS] 0 18 |ofoflo|]o|ofo]w|o]|oO o |5 |oflo|lofo]18]Ss o|lo|lo]|olfo
Blok [12/1/1 ECTS]
Przedmiot do wyboru w jezyku angielskim lub niemieckim [modut]
2 e-business in commercial insurences Blok [12/1/1 ECTS] M| F 12 12 1 12 | 1
3 financial issues in movies, tv sieries and video games Blok [12/1/1 ECTS] M F 12 12 1 12 1
4 Investitionen in Unternehmen Blok [12/1/1 ECTS] M F 12 12 1 12 1
Razem Blok [12/1/1 ECTS] 0 12 [ofo]|o]12f{ofo]|o]ofo 0 1 {ofofofofo]o 12|1]0]0]o0
Blok [18/1/5ECTS]
5 | seminarium magisterskie Blok [18/1/5ECTS] M F 18 18 5 18 5
Razem Blok [18/1/5ECTS] 0 18 |ofoflo|]o|ofo||o]|oO o|s5]|oflo|lofo]o]o B85 ]o0ofo]o
Blok [12/1/1 ECTS] B1
Przedmiot do wyboru w jezyku angielskim lub niemieckim [modut]
6 Der Rechtsschutz der Passagiere in Europaische Union Blok [12/1/1 ECTS] B1 M| F 12 12 1 12 | 1
7 l;;%?)le;sepseds of proper management of public and private real Blok [12/1/1 ECTS] B1 M| E 12 12 1 2] 1
8 use of CRM tools in an service company Blok [12/1/1 ECTS] B1 M F 12 12 1 12 1
Razem Blok [12/1/1 ECTS] B1 0 12 [ofo]|o|12|{ofo]|o]ofo 0 1 {ofofofofo]o o|lo]o|12]1
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Liczba godzin

Stat. Godziny zaje¢, w tym: | rok 1l rok
Lp. KOd. Przedmiot Blok obieralny SN SN- GR |prze S
przedmiotu PR dm. Inne formy zajec | sem. Il sem. Il sem. IV sem.
Razem| w PK
k| ¢ k | Ib s | ¢és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
Blok [18/1/10 ECTS]

9 | seminarium magisterskie Blok [18/1/10 ECTS] M F 18 18 10 18 | 10
Razem Blok [18/1/10 ECTS] 0 18 [ofo]o]ofo 180 o0 0o [20|]o]o|o]o]o]|]o|]o]|]o]|o]|o]18]10
Razem POZOSTALE PRZEDMIOTY / MODULY 0 78 0O|O0f[O0]24|0O0 54| 01| 0 0 22 | 0 0 0 0 (18| 5 0 [30]| 6 0 |30 ] 11
tacznie (I+I+11+1V) 0 449 |206| 18 |147| 24 | © 540 |0 0 |77 |137| 63 |30 |69 |120| 30 | 0 |30 | 6 | O |30 | 11

Vi SPECJALNOSCI / SPECJALIZACJE / MODULY SPECJALNOSCIOWE

Vi1 zarzgdzanie przedsigbiorstwem

1 diagnostyka ekonomiczna przedsigbiorstwa A | O 36 18 18 7 18 |18 | 7

2 restrukturyzacja przedsiebiorstw A | O 30 18 12 7 18 | 12 7

3 wspditczesne teorie przedsiebiorstw A | O 30 12 18 5 12 | 18 5

4 zarzadzanie innowacjami w przedsigbiorstwie A O 24 12 12 5 12 (12| 5

5 controling w zarzadzaniu przedsigbiorstwem A | O 30 12 18 4 12 | 18 4

6 zarzadzanie miedzynarodowe A | O 30 18 12 5 18 | 12 5

7 zarzadzanie ryzykiem w przedsigbiorstwie A O 24 12 12 5 12 (12| 5

8 zarzadzanie warto$cia przedsigbiorstwa A | O 24 12 12 5 12 | 12 5
tacznie na specjalnos$é VI1 (I+11+11+1V+VI1) 0 677 |320| 18 |261| 24 [ O 54| 0|0 0 120|137 63 | 30 [ 69 |120| 30 | 60 [ 90 | 30 | 54 | 84 | 30
Razem zarzadzanie przedsigbiorstwem | 0 228 (114| 0 |114( 0 | O ofofo 0 |43| 00| O0O|O0|O0O]| O/|[60]|60]|24]|54]54]19

Vi2 zarzadzanie w sektorze ustug

1 organizacja przedsiebiorstwa ustugowego A|O 30 12 18 6 12 [ 18 | 6

2 podstawy dziatalnosci ustugowej A ] O 24 12 12 4 12 | 12 4

3 rynek ustug A | O 30 12 18 5 12 | 18 5

4 systemy informatyczne w ustugach A|O 18 18 4 18 | 4

5 zasoby ludzkie w ustugach A | O 24 12 12 5 12 | 12 5

6 controling w przedsigbiorstwie ustugowym A | O 24 12 12 4 12 | 12 4

7 jako$¢ ustug A|O 30 18 12 6 18|12 | 6

8 migdzynarodowe transakcje w ustugach A ] O 30 18 12 6 18 | 12 6

9 zarzadzanie relacjami w ustugach A | O 24 12 12 3 12 | 12 3
tacznie na specjalnos$é VI2 (I+11+11+1V+VI2) 0 683 |314| 18 |255( 24 | 18 54 0|0 0 120 | 137 63 | 30 [ 69 | 120 | 30 | 48 (108 | 30 [ 60 | 78 | 30
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Liczba godzin
Stat. Godziny zaje¢, w tym: | rok 1l rok
Lp- PfZelii?giOtU Przedmiot Blok oblerainy SN i’:{- er Fc)jrnzwe Inne formy zaje¢ | sem. Il sem. 11l sem. IV sem.
Razem| w PK
k| ¢ k | Ib s | ¢és | zt inne w i PK | w i PK | w i PK | w i PK
Razem zarzadzanie w sektorze usiug | 0 | | 234 |108| 0 |108| O | 18 o|ofo 0 43 o | o|o0o| 0| 0| o0 |48]|78|24]|60]48] 19
VI3 zarzadzanie zasobami ludzkimi
1 praca zespotowa A (@] 30 12 18 5 12 | 18 5
2 prawo pracy A | O 12 12 3 12 3
3 strategia zarzadzania personelem A|O 24 12 12 6 12 (12 | 6
4 trening kierowniczy A | O 18 18 4 18 4
5 zachowania organizacyjne A | O 30 12 18 6 12 | 18 6
6 controlling i audyt personalny A|O 36 18 18 7 18 | 18 | 7
7 zarzadzanie czasem A | O 24 12 12 4 12 | 12 4
8 zarzadzanie kompetencjami pracownikéw A | O 27 12 15 5 12 | 15 5
9 zarzadzanie przez konflikt A|O 24 12 12 3 12 (12 | 3
tacznie na specjalnos¢ VI3 (I+1+I1+IV+VI3) 0 674 |308| 18 |270| 24 | O 54|00 0 |[120]137| 63 [ 30 [ 69 |120| 30 | 48 | 96 | 30 | 54 | 87 | 30
Razem zarzadzanie zasobami ludzkimi | 0 | | 225 |102| 0 (123 0 | O o|lo|o 0 [43]|0]|]0]|] 0| 0] 0| o0]|48]|66|24]|54]|57]|19
1. Informacje dotyczace wyboru przez studenta przedmiotow / modutéw, specjalnosci / specjalizacji
2. PRAKTYKI (podac rodzaj i miejsce praktyki, okreslic: semestr, liczbe godzin, punkty ECTS)
Brak praktyk dla studiow Il stopnia.
3. WARUNKI ZALICZENIA SEMESTRU (ROKU)
4. WARUNKI UKONCZENIA STUDIOW
5. WYKAZ EGZAMINOW | ZALICZEN
Rok | Sem Przedmiot Specjalnosé, specjalizacja E Z0 VA
1 1 etyka w zarzadzaniu [wykiad] 1
koncepcje zarzadzania [wyktad] 1 0 0
koncepcje zarzadzania [¢wiczenia] 0 1 0
prawo cywilne [wyktad] 1 0 0
psychologia w zarzadzaniu [¢wiczenia] 0 1 0
statystyka matematyczna [¢wiczenia] 0 1 0
szkolenie BHP [wyktad] 0 0 1
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Rok [ Sem Przedmiot Specjalnosg, specjalizacja E Z0 z
1 1 zarzadzanie strategiczne [wyktad] 0

zarzadzanie strategiczne [¢wiczenia] 0 1 0

Razem semestr 1 3 5 1

2 badania operacyjne [éwiczenia] 0 1 0

jezyk angielski [lektorat] 1 0 0

jezyk francuski [lektorat] 1 0 0

jezyk hiszpanski [lektorat] 1 0 0

jezyk niemiecki [lektorat] 1 0 0

jezyk rosyjski [lektorat] 1 0 0

makroekonomia [wyktad] 1 0 0

makroekonomia [¢wiczenia] 0 1 0

negocjacje [wykfad] 1 0 0

negocjacje [¢wiczenia] 0 1 0

prawo handlowe [wyktad] 0 1 0

rachunkowo$¢ zarzadcza [wyktad] 1 0 0

rachunkowos$¢ zarzadcza [¢wiczenia] 0 1 0

seminarium magisterskie [seminarium] 0 1 0

zarzadzanie procesami [wyktad] 1 0 0

zarzadzanie procesami [éwiczenia] 0 1 0

Razem semestr 2 9 7 0

Razem rok 1 12 12 1

2 3 Investitionen in Unternehmen [konwersatorium] 0 1 0

diagnostyka ekonomiczna przedsiebiorstwa [wyktad] zarzadzanie przedsiebiorstwem 1 0 0

diagnostyka ekonomiczna przedsiebiorstwa [¢wiczenia] zarzadzanie przedsiebiorstwem 0 1 0

e-business in commercial insurences [konwersatorium] 0 1 0

financial issues in movies, tv sieries and video games [konwersatorium] 0 1 0

organizacja przedsiebiorstwa ustugowego [wyktad] zarzadzanie w sektorze ustug 1 0 0

organizacja przedsigbiorstwa ustugowego [éwiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 0 1 0

podstawy dziatalnosci ustugowej [¢wiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 0 1 0

praca zespotowa [wyktad] zarzgdzanie zasobami ludzkimi 1 0 0

praca zespotowa [éwiczenia] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0 1 0

prawo pracy [wyktad] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0 1 0




Rok [ Sem Przedmiot Specjalnosg, specjalizacja Z0
2 3 restrukturyzacja przedsigbiorstw [wyktad] zarzadzanie przedsiebiorstwem 0
restrukturyzacja przedsigbiorstw [éwiczenia] zarzadzanie przedsigbiorstwem 1
rynek ustug [wyktad] zarzadzanie w sektorze ustug 0
rynek ustug [¢wiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 1
seminarium magisterskie [seminarium] 1
strategia zarzadzania personelem [wyktad] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0
strategia zarzadzania personelem [¢wiczenia] zarzgdzanie zasobami ludzkimi 1
systemy informatyczne w ustugach [laboratorium] zarzadzanie w sektorze ustug 1
trening kierowniczy [¢wiczenia] zarzadzanie zasobami ludzkimi 1
wspotczesne teorie przedsiebiorstw [¢wiczenia] zarzadzanie przedsiebiorstwem 1
zachowania organizacyjne [wyktad] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0
zachowania organizacyjne [€wiczenia] zarzadzanie zasobami ludzkimi 1
zarzadzanie innowacjami w przedsiebiorstwie [¢wiczenia] zarzadzanie przedsiebiorstwem 1
zasoby ludzkie w ustugach [wyktad] zarzadzanie w sektorze ustug 0
zasoby ludzkie w ustugach [€wiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 1
Razem semestr 3 18
4 Der Rechtsschutz der Passagiere in Européische Union [konwersatorium] 1
controling w przedsiebiorstwie ustugowym [€wiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 1
controling w zarzadzaniu przedsiebiorstwem [wyktad] zarzadzanie przedsiebiorstwem 0
controling w zarzadzaniu przedsigbiorstwem [¢wiczenia] zarzadzanie przedsigbiorstwem 1
controlling i audyt personalny [wyktad] zarzgdzanie zasobami ludzkimi 0
controlling i audyt personalny [éwiczenia] zarzgdzanie zasobami ludzkimi 1
jakos¢ ustug [wyktad] zarzadzanie w sektorze ustug 0
jakos¢ ustug [éwiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 1
legal aspects of proper management of public and private real properties [konwersatorium] 1
miedzynarodowe transakcje w ustugach [wyktad] zarzadzanie w sektorze ustug 0
miedzynarodowe transakcje w ustugach [éwiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 1
seminarium magisterskie [seminarium] 1
use of CRM tools in an service company [konwersatorium] 1
zarzadzanie czasem [Ewiczenia] zarzadzanie zasobami ludzkimi 1
zarzadzanie kompetencjami pracownikéw [wyktad] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0
zarzadzanie kompetencjami pracownikéw [€wiczenia] zarzgdzanie zasobami ludzkimi 1




Rok | Sem Przedmiot Specjalnosé, specjalizacja E Z0 Z
2 4 zarzadzanie miedzynarodowe [wyktad] zarzadzanie przedsiebiorstwem 1 0
zarzadzanie miedzynarodowe [¢wiczenia] zarzadzanie przedsigbiorstwem 0 1 0
zarzadzanie przez konflikt [¢wiczenia] zarzadzanie zasobami ludzkimi 0 1 0
zarzadzanie relacjami w ustugach [€wiczenia] zarzadzanie w sektorze ustug 0 1 0
zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie [¢wiczenia] zarzadzanie przedsigbiorstwem 0 1 0
zarzadzanie wartosciag przedsiebiorstwa [¢wiczenia] zarzadzanie przedsigbiorstwem 0 1 0
Razem semestr 4 6 16
Razem rok 2 14 34 0
Objasnienia:
E egzamin
zo zaliczenie z oceng
z zaliczenie
* inne formy zaje¢
w wyklady
Ik lektoraty
¢ Cwiczenia
k konwersatoria podpis kierownika jednostki podpis dziekana

Ib laboratoria

p pracownia dyplomowa

s seminarium dyplomowe
¢s cEwiczenia specjalistyczne
zt zajecia terenowe

0 oboz

pk punkty ECTS

Stat.przedm. status przedmiotu

O/F obowigzkowy/fakultatywny

SN standardy nauczycielskie (wypehic tylko dla kierunkéw ksztatcacych
nauczycieli wpisujac "N" w rubryce)

SN-PR liczba godzin praktyk (wypeic tylko dla kierunkéw ksztatcacych
nauczycieli wpisujac "N" w rubryce)

GR Grupa
A/M administracyjna/ modutowa



